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Senhor Chefe de Gabinete da Diretoria,

Reportamo-nos a sua solicitagdo de manifestacdo dessa Consultoria
Juridica, no intuito de subsidiar o Comité de Elegibilidade com pesquisas em sistemas
publicos e privados de cadastros e informacao, em relacéo ao Sr. JOAO BIRAL JUNIOR,
ante sua indicacdo para o cargo de membro Representante do Estado do Parana na
composicao do Conselho de Administracdo do BRDE, na forma do DECRETO n° 6.661,
do Sr. Governador do Estado do Parand, publicado no DOE-e/PR em 27/01/2021.

Inicialmente, € importante salientar que nossa analise visa a confirmacao
da presenca dos requisitos e condicdes legais estabelecidas no Regimento
Administrativo do BRDE (aprovado pela Resolucdo CODESUL n° 1.258/2018), na Lei
das Estatais (Lei n°® 13.303/16), na Lei das SA (Lei n°® 6.404/76) e no Regulamentacao
constante das Resoluc¢des do Banco Central do Brasil, mediante a apreciacdo de copias
dos documentos e declaragdes, informadores da escolaridade, experiéncia profissional

e de dados pessoais do Indicado, além de outros elementos constantes do dossié.

Ressaltamos, por oportuno, que adicionalmente também foram realizadas
diligéncias com a coleta de informag¢des cadastrais do Indicado junto & SERASA e
obtidas certides junto ao Tribunal de Justica do Estado do Parana, ao Tribunal Regional
Federal da 42 Regido, ao Tribunal de Contas da Uni&o, ao Tribunal de Contas do Estado

do Paran4, ao Conselho Nacional de Justica (Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis
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e Improbidade Administrativa) e ao Tribunal Superior Eleitoral, além da Secretaria de

Fazenda do Estado do Parana.

As comprovacdes de escolaridade e de experiéncia profissional,
necessarias ao exercicio do cargo, séo infirmadas no Curriculo Vitae do candidato e

documentos que anexa.

Feitas essas consideracdes e cotejando os documentos, as informacdes
constantes da consulta & SERASA e as CertidBes obtidas, cumpre-nos referir que nada

foi apontado em desabono a conduta dos Indicados, encontrando-se, para tanto,

preenchidos os requisitos do art. 28 do Regimento Administrativo do BRDE.

Nesse contexto, concluimos que depois de analisadas as informacdes,

certiddes, declaracdes e demais documentos constantes do dossié, ndo_encontramos

by

nenhum registro ou apontamento em desabono a conduta do Sr. JOAO BIRAL

JUNIOR, e, da mesma forma, nenhum 6ébice a indicagdo do mesmo ao cargo de

membro Representantes do Estado do Parand na composicdo do Conselho de
Administracdo do BRDE, razdo pela qual cabe sugerir que o nome do Indicado seja
submetido ao Comité de Remuneracdo e Elegibilidade do BRDE, na forma do

estabelecido no Regimento Administrativo da Instituig&o.
Era o0 que nos cumpria informar, ante o solicitado.

Atenciosamente
Assinado de forma digital por GILNEI ROBERTO DOS SANTOS VARGAS
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Gilnei R. S. Vargas
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